
  

 
  

  (זיהוי, הערכה, בקרה)  משימת זה"ב
  אדם  * שליטה * תכנון

שם  
  פרויקט:

    תאריך:    ראש צוות:     מנהל עבודה:  

    משימה:

  תנאים חריגים    משימה נדירה   משימה מורכבת    משימה ראשונית   החלטה ניהוליתנימוק לבחירת המשימה: 

 התנאים פירוט
  : המיוחדים/חריגים

  

  לשלב התכנון   שאלות הזה"ב 5
1  
  
2  

  למשימה )הכלליות(מה הסכנות 
  

  באתר איך עלולה להתרחש תאונה
יש לתאר מה יכול   – שרשמתלכל סכנה 

  תאונה בעבודה ספציפית זו ל לגרום 
  (בהתאם למקום, לזמן, לתנאים)

    : תאונה    : סכנה
    : תאונה    : סכנה
    : תאונה    : סכנה
    : תאונה    : סכנה
    : תאונה    : סכנה

האם לעובדים יש את הידע והכלים    3
  למנוע את התאונות 

  התייחסות לידע וכלים   שם עובד ותפקיד 
    
    
    
    
    

את  איך אני עוזר לעובדים שלי למנוע  4
  התאונות 

  

איפה אני מתמקם על מנת לנהל את   5
  תחילת המשימה 

  מקום: 
  שלב משימה או זמן:

  העבודה, עם ראש הצוות והעובדים)תדריך זה"ב (יערך במקום 
  יש להכין את התדריך מראש, בכתב, בהתאם לסיבות הבחירה במשימה ולחמשת שאלות הזה"ב 

    מטרת העבודה 

    לוחות זמנים לביצועה 

עבודות המתבצעות בשכנות, על ידי 
  קבוצות אחרות 

  

    שלבי ביצוע העבודה 

    (נקודות תורפה בטיחותיות)  נת"בים

    לבקרה) נקודות עצירה  נע"צים (

  על פי תשובות לשאלות הזה"ב   -לניהול המשימה בהתאם לעובדים שיבצעו אותה  מוכנות

    במשימה זו הסכנות הן: 

ובאתר הזה יכולות להתרחש  
  תאונות עקב: 

  

ואתם העובדים (התייחסות לידע 
  והכלים) 

  

    לוודא/להסביר לכן אני רוצה 

ועל כן העבודה תתחיל רק כאשר 
  (בזמן ומקום)  נמצאאני 

  

  חזרה על הערכים: 
  התערבות עמיתים ; הסמכות להגיד לא לעבודה לא בטוחה ; חובת הזהירות המוגברת ; חובת הזהירות

  


